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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO RIO DE JANEIRO – CREA-RJ

ANEXO III
MODELO DA PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO
Papel Timbrado da Entidade de Classe 

1. Instituição Proponente 
Nome da Entidade:
Sigla:

CNPJ: 

Endereço: 

CEP: 

Bairro:

Cidade:

Telefone: 

E-mail: 

2. Responsável Legal  
Nome: 

CPF: 

Cargo na Entidade:

Endereço: 

CEP: 

Telefone: 

E-mail: 

3. Responsável pelo Projeto: 
Nome: 

CPF: 

Cargo na Entidade:

Endereço: 

CEP: 

Telefone: 

E-mail: 

4. Identificação do Projeto 
4.1. Título do Projeto:

4.3. Local de Realização:

4.4. Período de Realização:

4.5. Justificativa: 
(Descrever as razões para a celebração da parceria, evidenciando os benefícios e os resultados a serem atingidos com a realização do projeto, seu alinhamento com o objeto do programa específico, indicação de como o projeto irá contribuir para a mudança da situação problema apresentado, além de outros aspectos considerados relevantes.)

5. Descrição do Objeto
(Descrever as características do objeto do projeto, ou seja, "o que" pretende executar)
5.1. Objetivo Geral: 
(descrever demonstrando a mudança na realidade que o projeto pretende contribuir, ou seja, visa dar resposta ao principal problema apontado.)
5.2. Objetivo Específico
(descrever os resultados esperados com o projeto e que contribuem para o alcance do objetivo geral, ou seja, a "entrega" para o público alvo.)
Exemplos: 

· promover cursos, palestras, seminários, congressos, simpósios, jornadas e encontros que contemplem assuntos relativos às profissões, regulamentadas e ações de divulgação da legislação do Sistema Confea/Crea e Mútua.
· Promover estudos, pesquisas e trabalhos para o aperfeiçoamento das profissões abrangidas pelo Sistema Confea/Crea e Mútua.

· Fomentar a participação dos profissionais na formulação de políticas que envolvam o exercício das profissões abrangidas pelo Sistema Confea/Crea.

· Publicação e divulgação de obras técnicas relacionadas ao exercício profissional e premiação de trabalhos inéditos que contribuam para o aperfeiçoamento dos profissionais diplomados nas áreas abrangidas pelo Sistema Confea/Crea. 

(como Objetivo Específico considerar apenas uma das opções acima, podendo  acrescentar outros, se houver)
6. Público-Alvo:

(Descrever o público beneficiado com os resultados do projeto.)

7. Metas:
 Meta 1 - (descrever a meta desejada), em até (....) meses após a assinatura do convênio.)

 Meta 2 - (descrever a meta desejada), em até (....) meses após a assinatura do convênio.)

 Meta 3 - (descrever a meta desejada), em até (....) meses após a assinatura do convênio.)

(Descrever a(s) meta(s) que correspondem a parcela quantificável do objeto que se pretende alcançar em determinado período de tempo. Ex, no caso de curso: descrever o nome do curso e a quantidade de pessoas que pretende treinar, ou seja, a meta será a quantidade de pessoas)

8. Indicadores de Avaliação do Resultado 
(Informar para cada meta deverá ter um indicador.)

9. Recursos Financeiros
9.1. Custo total do projeto: 

(Informar o valor total do projeto - em algarismo e por extenso.) 
10. Prazos
10.1. Previsão de prazo para a execução do projeto

(informar o período (em meses) para a realização das atividades e consecução das metas propostas.)  
11. Capacidade Técnica e Gerencial

(Descrever a unidade organizacional e equipe com condição técnica necessária para viabilizar a execução da proposta, acompanhamento do convênio a ser firmado, bem como o nome do gerente.)

12. Responsabilidade dos Partícipes
12.1. Crea-RJ

Repassar os recursos previstos para execução da proposta.

12.2. Entidade de Classe

Executar as metas para alcance dos resultados esperados e realizar as despesas adequadamente, conforme previsto na legislação.  

13. Anexos

13.1. Planilha Financeira - Anexo IV 
Aba 1. Descrição das metas
Aba 2. Cronograma Físico

Aba 3. Cronograma Físico-Financeiro

Aba 4. Cronograma de Desembolso

Aba 5. Planilha Orçamentária

Aba 6. Planilha de Aplicação de Recursos
Nome do Presidente

Nome da Entidade de Classe
2

[image: image1.jpg]